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положtЕниЕ лъ 4

Об оплате труда работников, занятых в организации и предоставJIеIIии
платных образовательных услуг учаtцимся

моу сш Nь 18

С,грукl,ура /1oKyN,re I l,l,a :

] . Обlrtие l1олоiкеIItiя
2. IIоряlцок и усjIоI]ия оIlJIа,tы Tpyjla iIеllаI,о]-иLiеских и 1]рочих рабо,гttиlсоrl
З. Услсlвия ус,гаI.Iоl]"rIеIIия /(опjlа,г
4, IIоря7цок и усJIоI}ия устаIIов,]Iе[Iия выIIJIа],с,гимуJIируlоII{сl,о xalpaкTcpal



1.1. Ilac.t,oltlIIee I Io:ttl>ttcttиe IIо olIJla.Ic 1ру.]1а рабоrlIтчtков, заllЯl]ЫХ R oPI'alIIl1lalilijj !;

, ii]c, iOс.гаl]Jiс1I1,1и IUIа,гIlых образова'ГС.IlI)IlЫХ УСJrУГ УЧаIIll4МС'l N'lYIlИI.l'J t];i- 1]'l iil ] 
"' 

;

,.,r.ilrlссlбразоRL.,...сJIъIlого учреrr',''a'Пr" <Средr.rеЙ ,rrnn,u, J'ГО 18 'I-рак'орозавоДскоI,.' ]il;iiltiii:l

iiri:tt.ot.pa;цa> (/lar"llcc IIо:lояссtlис) РаЗРабОТаТtО С l\еJiЫО УС]]аI'О}]JIСНИЯ СИС'еj\''Ы (]!l'i;|'t'!';

Il]\j{a рабо.глlиt<ов, заtIя.I,ых l] оргаI{изаlIии И ltреitостаI]лс}IиLI IlJl3,гIlыХ образсlвli]'сjll,]i],;,"

\ a:I),{.),,{аltlиNlся N,lyr]иItrrllaJIbIlol.o обlцеобразоRаl,сjII)IrоГО УЧРеЖ/lеl']4Я <СРСlttiеЙ lllli(]'li-r -'r'

]li .l1эакr.оllоrurr,,,,rýп,-,,-.., patitltla I]олr-огра.,tа> (itалес - Y,lpelti;lcttt,lc), в coo,',Bc,l,c',1tl,ill ,:

j.l KotIo/Ial.CJ'I)IIы]\{И ак.гаlN4и Российсiсой Фc/Icpai1llt,l, 'Груiцовьil,r I{o/IcKcoM Poc.:l ii,ic t;i,,,,

iPcjtcpalIиtl, [..,,1}i]lыNlи pcl(oNlcll/talltlяMи llo ycTaпoBJIc}I?IItl rra фС;lеР'UIЬLIОN,I, pel'l']Oll|ljli'ii()i''

ii \lcc.].Il.lи уровIlях сисl,сNI оitJIаты 'руда рuбо.u"пОВ I'ОС}7Церсl,всrIIIых и MyI{ИIIиllLtJll,tii;j:i

UtРc;l',llctttrii ir7\IтлптI(I лтIlтя.гт-I l,nv)Ia pirбcl'i'tilii..ij1;-
1.2'llо.ltоя<сtlиеоrlI)е/IсJtяе.гсИсТеN,lУИУсJIоВи'IоII.IIаГыТрУ/lаРiri

ilctlocpeJtcl]l]cll}to оказываIоIIlих гIJIа,гIIые образсlва,гсJIЬIIЬIС УСJIУГИ УI-]аТ]IИN'lС'i Y'li,)U)ji']j''jlii{!;

i.tLtjtCc - IlсJtаго'.иltеские рабоr.trики) и рабо,Ittиков а/\N,Iипt]с'гра,гиi]шо-уIIра]rJIеlIL[L)Ui(-t}i,,_i,

:t. \\,i 1,11l и с'ра,гивt Iо..хtlзя itс.t.всi lIIого, вс] IоN{о гttТСjl];I IО l'о и I I pO1,1C1,o I IcpcOl]aJ Ia (,l1i,i, l;;:

i iрсl,tие рабо,гплткr,r) ус,гаttав,]lиRаст:
ер€tЗхаерЬiоI(JIаllоl]'дlоJl)I(гlос.гIlI)IхокJIа/{оI}'

Рабо,гttиiсов У,лреrкllсIlия ;

о РВЗМСРЬI IlовыIIIаIоIIiих коэффиltиелlтов к окJIа/lа]\,{, JloJI}Itпoc,l,IlыM ()li,,la,i,il\,l,

с-.гаI]кilм rарuбо..*оlх lt.]t аты Р аб отrrикал,t Y,,t peiK/ te 11 ия ;

о i]ьtIlJ]tl,гы cTi,tNIy,rl}1pylorII'eгo харак,гсра, крLггсрии их усl,L1llоi]JlсIlия;

о l!оlljltl,гы pyкol]oil!1,1,cJllo \rrlрg7lt;lсrtия, r
о }сJlоl]ия оtIла,гь1 труда орl,аI:Iи:]а,горL1 ilJla''Ilbix ОбРаЗОВir'Геj]ЫlI)IХ 'l';jllY 

i'

Учрелiliелlt,tя
l .З. Фоri;t оIIJIо,гы тру/]а

(lорьtирус,гся l{а учебIIый го/,\,

ОБШIИЕ IIОЛОЖtЕНИЯ

cTaBOli заработrrоri li;1ll, j i,l

l lедагоr-ltllеских И I l1эочих рабо,гtlиitсlв Y'tpc;tt; ti; ; i i,l

исхоllя иЗ объема cpellcTl], плаUирусмых o,I oыli'ii-lJl]l,i

iIJtLt ] 1tLlX образоваТсJlLIll)1х усJlуг,
1 .4. Vlеся.tltая зарабоr.ная Iша,га IlеltаI,огиIIескоt,о рабо'гtiика yc]]alIaBJlll liiiil [''ii

cilicNIccrlt]IIo IIрtrказоI,'I рчt(оI]о/tи.ге:tя учрсхijlеIlия и заRиси,г оl' КОJlИl]еСll]а фitl;'Гt'r'it]t-:ii;;

оli|lзillIIILlх сllиIlиJ1 образоrзir,гс-ltьtlой услуl,и (italree ,-,Чсltовсt<о-заttяlтt,tс),

1,5. Сr.о1,1N4оС.Г}, l{еliовсtсО-заllя.t.иЯ усl]аilаt]ЛиваетсrI ежсI,одшО I1рика:]оN'I PYI(O]]()rlti'i.j,iii

lli] ltсI]ио/\ оказаtIия I]латllых образова,гсJIы]ых усJtуг, i, \//1.гquql]
1.6. N4сс,гt.ltлая зарабо.гtrая пJIата и лоIIJIаl,ы lIро.tиr,r рабоr,ljикаМ yc,гar{aBjltlil:ili,j}'C'i

C)ii cNj cc rl 1,1 II о l I р иказоN,I руковоl(и,tеJI я Учр gx{71e IIия,

| .1 . l Iастояttiсс l'loltcl>ttettиe IIе расIlрос,Гра}Iяе,tся IIa oIlJ]al,y 'ГР!;]{а paбtl,r,rlil iiiiji

V,tрс;ti/lеТ{ия :]а ока:]а[lиС !c;t1,,1'B IIре/lеJIах ycTallOl]JleIIllOI,o N4yIIиtlLIIlaJtblloI,() _]аilа}i1,1я,

1,8. llачttс.llсttия Ila оIlлffгу ,гру/lа l]рои:]l]о/ЦЯ-ГСЯ В СОО'ГRе'j]С'Гt]ИИ С /\СЙС'ГВ)'}t)IliIri''i

] il lio l i одагеJl ilCт'ltON,{ Ро с си йс Kcl й Ф с;цер al lи и,

1.9, Изштс}IсIlия в IIастояItlес IIоrrох(еIJис вIIосятся l] ус,гаI{оRJIеIлгlом поряlIкс,

2.IIоРяДокиУСJIоВи'IоIUIд'I.ыТРУ/Iл
lrIi/lлГ()I.иLIFlСкИхИIIРоЧихРлliоТIIИк()В

2.1' (]ис,l.сп,lа оlIJlагы ,гру/lа пе/\аl,огIiLIеских и rIрочих рабоr,Ilиков Учр,lli't;lili,l

lJ}ijIlOI.1acT tз ссбя размеры oKjlal{oR, ilол}ItIjостIrых окJIадов, cl'aвoK зарабоТrlОii i],Ili:i'i'i';,

}} j,l I l J I от с,г11 NIуJIи l]yloI l lсго хар актер а,

l_



(

?-.2. Сис,гемlа оIlJта,гь] 'lр},.,lа ITe;,laI,ot,иltccKLlx и IIрочих 1эабоrlтиtсоlз Y.l1)C,,j;.,i,.,t;,,,,
'v'Cl'itI l al],]Il.{ I]ас't'сЯ с \/LI е'ГОNI :

0 c/lLlIIoI'o ТаРИфIIо-кваJIификаi{иоIlIIоI,о справоI{IIикa} patlo; :1

liрофсссиЙ рабо,тrrх;
n сдиIIоI,о ква.ши(lикаIIиоIII{оI.о сIlр,lj]очItика

рYI(овоl114т,с:tсй. сIIеIIиаJIис,гоl] и cJlYжaII{i.lx;
g I,осуl{а]]с],веIIIIl)Iхгараrlт,ийlIооllJtrll]с,груilа;
0 JlсрсrIIIя l3иilоr] }]ыIIJIа'Г с'l'ИN'lУjIИруIt)lI(еI'о Xi]iРali(l'CРt]; i

чt мI{еI]ия Irpс/lc"I,aви,гejtbttot,o opl,a}{a рабо1,IIи]tов Yqpei1l{eliLl}l.
2.з. УчJэеrltдсllие I] пpelleJ]ax иN,IеIоIцихсЯ У пегО сРеltс.гв Ila oII.1Ia],\, i l]\ 

,i:,

ilС.Цаt'ОГItLlССКИХ И IIРОLIИХ РабОТI,IИКОВ самос]]оя,геJтьlIо опрс/{еJrrlеl,разNIерьt oli]i:i,];.(,}i),"

.r{Ojl)IiIIOCl'III,IX ОКJIа.IIОВ, С'ГаВОК ЗаРабОТIrОЙ lrltа'гы, а такlltс ра:]N4сры /{оllлат, 1i1_1.,1,;i.lii()i,.

ttllс.чtиl|l и иtlllх l]I;iIIJl3.'I,без оr,раrlиr{ения их N4аксимаJIl)Ilыми разNIср,lми.
2.4. l)азмtерt.t окJIадоi], /IоJI}кIIосI,I{ыХ O]{JIalloB, с,tа]зоК заI)або].тIоi,i Li,il:I'lj,i

tIt-'.:l|li'Ot'Ill]Cclil]x РабО'ГI{ИКОВ О]IРСllе,'IЯlо'гся Ilylo]\,I су]\1]\,lrJровttlIия р|lзý{срi] ба:зовсlt.tl t)l,,.,r.t,,,,;.
it]- t)liItОС'ГIIОI'О Оl(JlаДа, Сl'ilВI(И ЗаРабО'ГIIОIi IIJIa'tbl и разN{ероt] ]IовI)tIjlения gji.iIi.l.,it,I].

.iO,t;Iilloc],lIыx окJIа;i{ов, C.I]BBOK заI)абоl.ной IIJIаты с у,]с.гоN1 IIовыштаIоIцсI.о коэффиtlt]сtl.iir
за кrзе',tифl]каI lиоliI lyro категориIо,

?.5. I)азпlер IlовI)rIItеIlиЯ окJIа/{а, должIlосТI]оt,о окJIа/{а, стаI]кИ зараrботI{ой IIjliI.t,l,t iiii
iIOt}J)lIIIaloll(eM)/ I(ОЭффИIIИеII'ГУ ОГIреllеjlяе,гся lly,teN,t умIIожсIIliя размсра базовоr,о (){i:ili,]lil
;i(],iliiiIIocl'IIOI'o oK"rIii/ltl, С'Гi]l]ки зарабо1,I1ой IIJIа,гLI Ila ве.,lиl{иlly IIol]ыilllll(;iilr_] ,.:

ri()](]J(b и I{и0l I1,t].

2.6. Оrl,цаl'а 
''PYl{a 

I]е/{аl'оГиL{еских рабо,гIIиков рассчи1,1,1вае,Iсr{ исхоllя из c-i,Oi]],,li;..i,i
l}:jlci1 Itс/(€1{,оl,ичсской рабо.гьi.

2,7. СТОИМСlС'IЬ О/IIrОГО r{aca ]IеДаГоI'ической рабоr]r)I oIIpelleJlrlel]crl IIyTeN{ jtc.'l..]]]ij,i
с\/\l\{Ы oKJIa/Ia, лоJI)I{IIос'гI{ого oкJlalla, стаRки заработrIой пJIаты и cl.иMyJIt{l)\'I0iiili.'l,
l]l'tIIJIal', УС'ГilllОl]J]СIiIIЫХ За I]OPN,{Y ЧаСОВ РабОl'Ы В IIслеJIIо IIа среlUrсN,IесrIчIIое Kg.IIиiICC.1,]ir,
рi]боttих LIt]coB.

2,8, L--реlцllеп,rесячriос ]iоJIиt:Iес1,1]о рабочих L:laco'} Otlpel{eJlяc,I,crr I]yl.e' yNIJlO)1it lii.i}l
i{оI)д4ы T,IilcOJ] рабо,гьt ]] l{C.t{L-,'IIo. ),с,гаIlовJIс}{IIой за ставку зарабо1,Ilой t1.1lа.гы, IIа KojIil1.I|.jC.1.1,],,_l

1;irбcl'tl,Tx llliСЙ В r'o/iУ IIО ]llССl'и;lttевlIой рабо.rей IlсдеJlс, и /tсJlеIIиrt iIojIyLIcIll{oгo рсз\,:ii.I.i:].'.i
ira б (i<o,rlll{lccT1]o рабочих дIiсй В I{е2-{еЛе), а за,геN,1 IIa 12 (ко;tичес.tво N{есяt(ев r] гоiiv ).

2,9' Разl,rер сжсмссяI{rIой заработFIой IIJIaTLI шсlIаI,о{,ических paбil;.iii.lri(JiJ
l,)l1ССLlИ'ГЬlВаС'ГСЯ IlУ'ГСN,{ уj\lIIожеIIия с,гоиN{ости LIсловеttо-заltятия Ila Ko.,I1.1iii*,i] j,i]l,

дол}кI,лос1",срI

стоимос,гI,1 (),1l}ii)],.)

l,руI{пе ItjIlt,гil1,1:i

]

квахи (bI.IK€tt 
I I.Io I i ti \ l t)

катсгории со _:tliii

l]-l:t t..,г lt,lcc ки оказаII Ii lllX Чс:tсl всt<о-заItяl.ий
2.I0. С,гоиь,tос.l.t, I{еJtсllзско*:]аItя.гиr{ оlll]еllеJlястся lIу.геNl ;lсJIсt{LIяLIi}ct] Iiеi(аt,оI,иLlеской рабоl,Ы IIа коJIиLIес1.1]о обучатоtllихся R

tlбразсlвirтсjl bI Iых услуI-,
2,I l, It oKJra;la]Vl, lloJI)IilIocTItыl\,1 окJIа/{ам, ставкаN,I зарабо.гIIой rtлаты Г[едагоr.}.lLlссt(lt,\

РабСl'Гt'lИКОiЗ, УС'ГаIlаВJiИВается rtовышаtоtций коэффиllиеIIт :]а ква_llификi'I|иоttIi} ir)
l(,Iтеlюриlо в разN,{ерах, опре2це:lёttlrых 1lо;Iолtеttисп,t об olljlaгe T,pyl{a рабоr.ltиков N4()}i' i]iii
л! l8 (с изпtсttсIlия]\,1и 11 liоItоJI}rеrtияп,tи)

2,12. Изп,lеtlсllие разNlсра пol]bltIIaIoп.{eI.o коэффиlциеtll.а за
litf t]сI,ори]О ]lроLlз]]оl(и,fся llри IIрисвоеIlии ква:ttлсРиl<аt{иоtltlой
i l р I] t] IJ0 eI I ия l(Bll"i] l (]ll.t Kat 1и tltI IIой кате I.оI)ии.

2, l 3, ,3aBe.rlYKllIIcN{Y I iOY Учрсrк,цеllия и l{еJIоrIроизвоI]IитсJIIо lloy .,.lt,,iil^,
\,сl,аlIа]]JIиl]а,гьсЯ j{olUiaTa к зарабоr:t,tой lt"тlа,гс lrO расl]оряжсilИIо /{ирекl.ора Учре){i.llсiiiil, i;
l)itl]Nlcpe tle болсс 100/u оlп Фот, IIоу



З.УСJ[оRи'IУСТлtIоRJIН,}|ИЯlцоТIJIл.ГРУкоl}оДИ].IiJtlt"
учрIiжllЕ,llия

з.1. I)yKoBo.]lttl.eJiIO У.лрсжiiСIIия \4о)Iiе,г усl,аIIаl]JIи],]а,гьСя 
jloIlJla,ta rc за1lltilt; itt",;

J]-rtа].сIIорсIllt]лtиiо.I.ракl.ороЗаl]оllскоi.о.l.Срри.ГорИаJIыlоi.оуIlраtjJlсIIи'il\еtlар.l'l1r\iСll'iii
tto обра:зоR.iltиIо алN{иrrис.граIшИ l}о;tt,ограi{а (да:rсе 

,I,I,Y 
/tоАв) tr разNlсрС ttt, ii(l,'i,,:l,:

10%о or ФОТ ГIоУо1 ФОТ I lOY ,i

з.2. ocrroBaIIl{cM lU]я ус.гаIIовJIеlIиrI /lоlIJlа.гы К ЗаРабО'ГltОЙ itJIaTe PYKO]rO.'l'i1l't'j"lli
.l-\/ ]lr.,,\ l',

-У'lPL,./l\l\\-Irrr4,1

o(loptvt.tctllIl)It-{ в соо1,]]е,гс,гRи1,1 с IIисьNIеllttыN{ "Чy",Jj"'1i')i ]:1j:::::,::.::::i:'?',il,',, ,,
( )(ll( tI ) \l ]lUtltlJ)l l l D lvvt,I-"J-- -

llp','jto)icliI]eN{ liоItиLt рсItlсriия Соtзе,I,а N4OY CIIt }lir lB 'l-Рirrt'ГОРО:]а}rО/lСКОI'О P'lii,"'"

}}олгограltа об ),с,гаIIоl]JIсItии даtlttой j{оIlJt&,гы,

4.1. В Y.rpoiltlleIII]и N(ol,YT бытl' ус,гаlIоRJlсllLI сJIс/lуrоп{иС l]LlllJ]&1Ы c,tиMyJr,1[lYi(ili1.;l i;

]: ]р eкl,epa t] cllal,ol,иl] ес к иN,I I,{ I I pol I иN,4 работtllrкашt :

Ф]]ы ll.J lа1ы за илil,еIIси1]IIос,гъ И l]],Тсокие резуJIь,гаты рабо,гы;

еtIремиаJIьные I]ыIIJIаты Ilo и,гогам работы I1o реrшснию

учрсIillеltия.
1,2. }]t,tttзlаl.ы за иII.гсIIсивIIость и вьlсокис рСЗУJI]rГаl'Ы РабО'ГЫ IlРО}1:3Гtt).li]'i li,'l'i

с/lаIогиLlесltиN' ";:Hll;i,?H:,:Jшril,,#:ff"li:iil1:]1:,:,;,ж;;ilx.",_.lll j;l\i :

е высокиr,i урсlвень l]е/lеIIия llокумеIt,гаIIии Ilo IIJlа1'IIЫМ ОбРаЗОВа'l't)-ji:iii,i;,;

Y чJr t r l{lrl l

4,з. ВьtttrIагы ус.гаI{авJIиваю,tся rIриказоМ руководи,tеJlЯ У,lреlк7-1еllИя "li{t filLlliусJIугаNI.

окезаiil{Я IIJlal,tILIX образоватсJIьIIых успуГ в размсрс , до з50%. Разш,tер ttадбавкtl ),it)"liC'i'
,-i--;--,,

\ с га]lавJtИ]Jill]IlСя как ]] абсо:trо.гtIоI\,{ зIIаЧеIlии, так I,I в проIlсIIтllом о,гIIоlIlсIIиl1 к ol(JlioI(Jla/Iy'

, lO jlili] i o с,гIl ON{y о кJI а/lу, с,l,а t] ки зараб or:tro й l 1_1t ar: ы .

4.4, l lрслtttа;tt,liыс t]ьiIIJlа.гы ltсj\аI,огL{lIсскиI\,1 и IIроLlиN{ рабоr,llикzrп,t 
yLlpL})}i;'iC]ilii{

ос\/IllсстI]jIяIо,]]сЯ Ilo иl,оI,а\,r работ (за мссяt1, K]]ap,faJl, l,о.ц) и УIIитLl]]LlIоl,]

е о,гсутс,г]]ие,гравN4а,гизма уLIаUJихся;
е lIрояt]JiеIIие,гi]орчес,Гва, иIIиIIИаТИВI)I;

о о,гсу,гс,гRие сlбосttованнь{х ttрс,гснзий,

4.5. рсrзмср rIреN,Iий ilo и.гогаN,l рабоr,ы за MecrtII, КJ]аР'ГаJI, I'o/( Iic ОГРаНИtIеli, 1itj'i\'\';

!t].l.aIlaRJIL{l]a].bcrl K|lI( l] абсо.lIю,гtlо]\l зIIаtIсItии. 1,ак и R IrpoIlCtIl]IloN"I О'ГIIоi,IIсJ{Ир'1 11 i--lt'i" ili-il,i,

.,{()лIi]Ioc..IloNIy O}(Jlally, ставки заработшой lt.liа,гt,t. 11ремиаjIыI],Iс l]LllIJI8rIэ1 ycTalla]]jltltji'i|i),i,]];i

llрI4казоN. руковоl1I{,гсля У.лре)к/lеIIия Ila срок ока:]аIIия I}JIагIIьlх образоlза,гсJIьIlых }':]i\ i' l;

ilазIuерс, - до 200%.

4.6. I IрсшлироtЗаIlие Ilе/IаI-оI-ИчсскиХ и IIрочиХ рабо,гrrиКов осушIес,l,t]Jlяе,гся R ilpcj(c,|llt\

сl]сliiL],гв оl. ока:]аltия IIJtагIII)Iх образовагеJlьI{L]х ycJ]-yl, lt&ГlР&I]JIЯеМЫХ На oIIJIal'\' 'i'l]\'"I1|i

1lпбо.гltикоl], орI.а}IизуIоllttlх iiополllиl'СJ]ЬtIIlIс образова'ГсJII)I1ые ус.jIYги lIa IIJlа],Iiой tlctiliiзc,

,'.i .,, !


